
K A R R I ER E ·  S T R A EL EN  A M  N I ED ER R HEI N

S TA N D OR T

Te ckle nburg GmbH
Lingsforte r Straße  21
47 638 Strae le n

U M F A N G

Vollze it · unbe friste t
Start ab sofort

D E I N E  B E W E R B U N G

Unte rlage n mit
Eintrittste rmin und
Ge haltsvorste llung pe r E-
Mail – ohne  Umwe ge .

D E I N  A N S P R E C H P A R T N E R

Diet er Koppers
bewerbung@tecklenburg-bau.de
02834 913671

Je t z t  be we rbe n →

tecklenburg-bau.de/karriere

01 Ü B E R  U N S

Seit 1878 am Niederrhein. Seit 2025 Teil der Geiger
Gruppe.
Die  Te ckle nburg GmbH ist Ge ne ralunte rne hme r für schlüsse lfe rtige s Baue n
mit Sitz in Strae le n. Proje kte ntwicklung, Bau und Ve rtrie b lie ge n be i uns in e ine r
Hand – von Wohnquartie re n übe r Pfle ge - und Bildungsbaute n bis zur
Ge we rbe immobilie .

Se it April 2025 ge höre n wir zur Ge ige r Gruppe  aus Obe rstdorf, e ine m
Familie nunte rne hme n mit rund 3.600 Mitarbe ite nde n und e twa 100 Standorte n.
So ve rbinde n wir die  kurze n We ge  e ine s Mitte lständle rs mit de r Siche rhe it
e ine s starke n Ve rbunds – und richte n unse re n Standort konse que nt auf
mode rne s Ge ne ralunte rne hme rtum aus.

Dafür suche n wir e ine  Assiste nz de r Baule itung, die  unse re  Proje ktte ams
organisatorisch und administrativ unte rstützt und so aktiv zum Proje kte rfolg
be iträgt.

02 D E I N E  A U F GA B E N

W I R  S U C H E N  D I C H

Assistenz der
Bauleitung (m/w/d)
Projekte organisieren. Teams unterstützen. Bauprozesse mitgestalten.

Vollz e it Ab sofort Stra e le n Ka ufm ä nnisc h · Org a nisa tion

Organisation und Koordination proje ktbe zoge ne r Abläufe  im Bauste lle n-
und Proje ktalltag

Unte rstützung de r Bau- und Proje ktle itung be i administrative n und
organisatorische n Aufgabe n

Vorbe re itung, Koordination und Nachbe re itung von Be spre chunge n,
Abnahme n und Übe rgabe te rmine n

Pfle ge , Ve rwaltung und Strukturie rung von Proje kt- und
Dokume ntationsunte rlage n

Kommunikation mit Bauhe rre n, Fachplane rn, Nachunte rne hme rn, Be hörde n
und we ite re n Proje ktbe te iligte n

Unte rstützung im Re chnungs- und Nachtragsmanage me nt

Mitwirkung be i de r Optimie rung inte rne r Abläufe  und Proje ktproze sse

mailto:bewerbung@tecklenburg-bau.de?subject=Bewerbung%3A%20Assistenz%20der%20Bauleitung%20(m%2Fw%2Fd)


T E C K L E N B U R G  G M B H  ·  K A R R I E R E

Assistenz der
Bauleitung (m/w/d)

03 WA S  D U  M I TB R I N GS T

04 WA S  D I C H  B E I  U N S  E R WA R TE T

05 WA R U M  TE C K L E N B U R G?

Abwechslung.
Eigenverantwortung. Ein
Team, das zusammenhält.
Wir e ntwicke ln unse re  Organisation,
Proze sse  und Proje kte  konse que nt we ite r.
Das be de ute t für dich: abwe chslungsre iche
Aufgabe n, vie l Eige nve rantwortung und die
Möglichke it, Strukture n aktiv mitzuge stalte n.

Wir suche n ke ine  re ine  administrative
Unte rstützung, sonde rn Me nsche n, die  ge rne
organisie re n, mitde nke n und ge me insam mit
de m Te am Proje kte  e rfolgre ich be gle ite n
möchte n.

Unse re  Mitarbe ite nde n lie ge n uns am
He rze n – im Arbe itsalltag e be nso wie  im
Privat- und Familie nle be n. De shalb schaffe n
wir Rahme nbe dingunge n, die  profe ssione lle s
Arbe ite n und pe rsönliche  Balance
mite inande r ve rbinde n.

K U R Z  &  K N A P P

Organisation und Administration für unse re
Proje ktte ams · Schnittste lle  zu Bauhe rre n, Plane rn und
Nachunte rne hme rn

D E I N  A N S P R E C H P A R T N E R

Diet er Koppers
be we rbung@te ckle nburg-bau.de  · 02834 913671

Bereit, mit uns zu bauen?
Schick uns de ine  Unte rlage n ganz e infach pe r E-Mail –
pe rsönlich und ohne  Umwe ge . Be i Frage n ist Die te r Koppe rs
dire kt für dich da.

be we rbung@t e ckle nburg-bau.de  →

TE CK L E N B U R G GM B H

Ling sforter Straße 21 · 4 7 638 Straelen
02834  91367 1

tecklenburg -bau.de/karriere

GE N E RA L U N TE RN E H M E R ·  S E I T 1 87 8

Bauen mit  Verantwortung. Für Generat ionen.
Schlüsselfertiges Bauen am Niederrhein und in NRW

Teil der Geiger Gruppe

Abge schlosse ne  kaufmännische  Ausbildung ode r
e ine  ve rgle ichbare  Qualifikation

Ide ale rwe ise  e rste  Erfahrung im Bau- ode r
Proje ktumfe ld – abe r ke in Muss

Strukturie rte , se lbstständige  und zuve rlässige
Arbe itswe ise

Organisationsge schick sowie  Fre ude  an
Kommunikation und Te amarbe it

Siche re r Umgang mit MS Office  und digitale n
Arbe itsproze sse n

Inte re sse  an te chnische n und organisatorische n
Zusamme nhänge n im Bauwe se n

Ein vie lse itige s Aufgabe nge bie t mit Ve rantwortung
und Ge staltungsspie lraum

Dire kte r Austausch und Zusamme narbe it auf
Auge nhöhe

Bauste lle nbe zoge ne  Te ams mit e nge r
Zusamme narbe it alle r Proje ktbe te iligte n

Fle xible  Arbe itsze ite n und mobile s Arbe ite n –
abge stimmt auf Proje kte  und Te am

Mode rne  Arbe itsstrukture n mit klare r Ausrichtung
auf Ge ne ralunte rne hme rtum

We ite rbildungsmöglichke ite n übe r unse re
gruppe ninte rne  Akade mie

Ein partne rschaftliche s Umfe ld mit kurze n
Entsche idungswe ge n

Le istungsge re chte  Ve rgütung sowie  attraktive
Zusatzle istunge n

mailto:bewerbung@tecklenburg-bau.de?subject=Bewerbung%3A%20Assistenz%20der%20Bauleitung%20(m%2Fw%2Fd)
tel:+492834913671
https://www.tecklenburg-bau.de/de/karriere

